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 SETT. 1 - AFFARI GENERALI
 

ORIGINALE
 

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 968 DEL 13-10-2026
 

OGGETTO: AVVIO PROCEDIMENTO DI CO-PROGETTAZIONE AI SENSI DEL D. LGS. 117/2017 CON
ENTI DEL TERZO SETTORE PER L'ATTUAZIONE DI INTERVENTI IN FAVORE DI BAMBINI DI ETÀ
COMPRESA TRA I 12 E I 36 MESI RIENTRANTI NELLA NOZIONE DI PRIMA INFANZIA, E LA GESTIONE
DEL PROGETTO "SEZIONE PRIMAVERA". APPROVAZIONE VERBALE E GRADUATORIA DEFINITIVA.
 
 
 
PREMESSO CHE:
-Con determinazione dirigenziale n. 915 del 23 settembre 2026, si procedeva ad approvare apposito
“Avviso Pubblico” per manifestazione di interesse, il modello di domanda All. “A” e lo schema di proposta
progettuale All “B” finalizzati all’individuazione di Enti del Terzo Settore interessati alla co-progettazione
per l’attuazione di interventi in favore di bambini di età compresa tra i 12 e i 36 mesi rientranti nella
nozione di prima infanzia, e la gestione del progetto “Sezione primavera”.
-Il termine ultimo stabilito per l’inoltro delle manifestazioni di interesse era stato fissato in corrispondenza
del 28 settembre 2026 ore 13,00;
-Che entro il termine perentorio ultimo suddetto, giusta nota di attestazione dell’addetto all’ufficio di
protocollo prot. n. 15055 del 05 ottobre 2026, si rileva che sono pervenute in modo regolare e conforme al
suddetto avviso n. 2 istanze partecipative;
RICHIAMATA la Determinazione Sindacale n. 935 del 30 settembre 2026 per mezzo della quale si
procedeva alla nomina della competente Commissione così come, espressamente, stabilito dal pertinente
Avviso pubblico;
LETTO ED ESAMINATO il verbale n. 01/2026 all’uopo prodotto dal richiamato Collegio amministrativo,
datato 07 ottobre 2026  e regolarmente pubblicato in data 08 ottobre 2026 sul profilo del committente nella
sezione “Amministrazione Trasparente”, con valore di notifica ai sensi di legge, nonché nella sezione
“notizie”, assolutamente conforme alle prescrizioni del relativo Bando quale atto indittivo della procedura
de qua;
ACCERTATA, pertanto, la regolarità delle operazioni all’uopo poste in essere dal surriferito organo
amministrativo in relazione all’acquisizione della relativa documentazione presentata dai partecipanti;
PRESO ATTO, per l’effetto, delle risultanze in esso cristallizzate in relazione ai partecipanti e ai requisiti
da ciascuno posseduti e, segnatamente:
 

POSIZIONE GRADUATORIA/
PUNTEGGIO

PARTECIPANTE

1° - PUNTI 60 Associazione Itaca
ETS

2° - PUNTI 46 Società Coop. Sociale
l’Arca Onlus
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RITENUTO, per l’effetto, opportuno approvare l’allegato verbale in ogni sua specifica parte, nonché la relativa
graduatoria in esso contenuta in via definitiva ai fini delle consequenziali attività;
EVIDENZIATO che in applicazione della Sezione-PIAO Piano Triennale 2026-2028 di prevenzione della
corruzione dell’illegalità, approvata con deliberazione della Giunta municipale n. 10 del 27 gennaio 2026, con
la sottoscrizione del presente atto, il Responsabile del procedimento e il Responsabile del settore, dichiarano,
ciascuno nei propri confronti, che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziali, in relazione
all’oggetto della presente proposta di determinazione;
DATO ATTO della regolarità tecnica della presente determinazione, ai sensi dell’art.147-bis del decreto
legislativon.267/2000, evidenziando che la sottoscrizione da parte del Responsabile del settore della stessa
costituisce formale rilascio del parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza dell’azione
amministrativa;
RILEVATO che, ai sensi di quanto previsto dall’art. 51, commi 2 e 3 della legge n. 142/1990, come modificato
dall’art. 6 della legge n. 127/1997, recepita dalla legge regionale n. 23/1998, l’espletamento degli atti di
gestione compete ai dirigenti e funzionari apicali;
VISTO il D. Lgs. n. 65/2017 avente ad oggetto "Istituzione del sistema integrato di educazione e di istruzione
dalla nascita sino a sei anni a norma dell'art. 1, c.180 e 181 lettera e) della legge 13 luglio 2015, n. 107", in
particolare per quanto riguarda l'estensione e il progressivo consolidamento del sistema dei servizi educativi
per l'infanzia;
VISTE le linee guida sul rapporto tra PA e Enti del Terzo Settore negli artt. 55-57 del d.lgs. n.117/2017
(codice del terzo settore) approvate con Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche sociali n 72 del 31
marzo 2021;
VISTA la deliberazione della Giunta Municipale n. 36 del 14 aprile 2022, con la quale si è proceduto alla
riorganizzazione della macrostruttura organizzativa dell’Ente, articolata in quattro settori: settore 1”Affari
Generali” – settore 2 “Affari Finanziari e tributari” – settore 3 “Infrastrutture territorio ambiente” e settore 4
“Attività produttive”;
VISTA la determinazione sindacale n. 513 del 20.06.2025, è stata confermata sino al riassetto organizzativo
della nuova macrostruttura dell’Ente la dipendente comunale, appartenente all’area dei Funzionari e della
Elevata qualificazione (E.Q) dott.ssa Maria Grazia Genuardi, responsabile del Settore 1 “Affari Generali”, cui
sono state conferite le stesse funzioni assegnate a suo tempo con determinazione sindacale n. 297/2022;
VISTA la determina dirigenziale n. 521 del 09.08.2022, con la quale sono stati nominati i responsabili dei
servizi, degli uffici e dei procedimenti del settore 1 “Affari Generali”;
VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n.16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella Regione
siciliana”;
VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n. 30 “Norme sull’ordinamento degli enti locali”;
VISTA la legge n.142/1990, come recepita dalla legge regionale n.48/1991 e successive modifiche;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n.267 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali”
che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTO il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione della Giunta
comunale n.138 del 29 agosto 2011;
VISTO il vigente Regolamento comunale di contabilità, approvato con deliberazione del Consiglio comunale
n. 20 del 31 marzo 2016;
VISTO lo statuto comunale vigente;
TUTTO ciò premesso e considerato: 

PROPONE
 

1.di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 della l. r. n. 7/2019, le motivazioni in fatto e in diritto
esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo;
2.prendere atto delle risultanze di cui al verbale n. 01/2026 all’uopo prodotto dal richiamato Collegio
amministrativo, datato 07 ottobre 2026 e regolarmente pubblicato in data 08 ottobre 2026 sul profilo del
committente nella sezione “Amministrazione Trasparente”, con valore di notifica ai sensi di legge, nonché
nella sezione “notizie” che, per l’effetto, si approva allegato sub “A” che del presente Provvedimento deve
essere inteso quale parte integrante e sostanziale;
3.approvare altresì, in via definitiva la graduatoria all’uopo predisposta dal Collegio amministrativo richiamato
in parte narrativa, per come appresso definita:

POSIZIONE GRADUATORIA/
PUNTEGGIO

PARTECIPANTE

1° - PUNTI 60 Associazione Itaca
ETS

2° - PUNTI 46 Società Coop. Sociale
l’Arca Onlus

4.Trasmettere a mezzo pec e senza indugio l’esito di cui al presente atto al soggetto individuato come da
graduatoria per i consequenziali adempimenti ai fini della successiva fase di co-progettazione;
5. di dare atto altresì della regolarità tecnica della presente determinazione, ai sensi dell’art.147-bis del
decreto legislativo n.267/2000, evidenziando che la sottoscrizione da parte del Responsabile del settore della
stessa costituisce formale rilascio del parere di regolarità tecnica attestante la regolarità e la correttezza
dell’azione amministrativa; 
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-che in applicazione della Sezione-PIAO Piano Triennale 2026-2028 di prevenzione della corruzione
dell’illegalità, approvata con deliberazione della Giunta municipale n. 10 del 27 gennaio 2026, con la
sottoscrizione del presente atto, il Responsabile del procedimento e il Responsabile del settore, dichiarano,
ciascuno nei propri confronti, che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziali, in relazione
all’oggetto della presente proposta di determinazione;
-che il responsabile del procedimento di cui all’art.5 della legge regionale n.7/2019 viene individuato nella
dipendente Sig.ra Orazia Guzzetta, area degli istruttori; 
-che il presente provvedimento verrà pubblicato all’albo Pretorio all’albo dell’Ente
- on-line e nella sez. Amministrazione Trasparente, sottosezione di primo livello “Provvedimenti”, sottosezione
di secondo livello “Provvedimenti dirigenti amministrativi” ai sensi dell’art.23 del decreto legislativo n.33/2013; 

 
 
 
 

 
IL RESPONSABILE DEL SETTORE 

 
VISTA la proposta di determinazione di cui sopra; 
DATO ATTO della sua regolarità tecnica;
RITENUTA la stessa meritevole di approvazione;

DETERMINA
 

-di approvare e fare propria la proposta di determinazione di cui sopra, che qui si intende integralmente
riportata e trascritta.

 

 
 
 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Sig.ra   Orazia GUZZETTA

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1
Incaricata di funzioni Dirigenziali

Dott.ssa Maria Grazia GENUARDI

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa.
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