Allegato “B”

AL SINDACO
Del Comune di Alia
Pec: protocolloalia@pec.it

Oggetto: Decreto Ministero per la Famiglia, la Natalita e Pari Opportunita del 26 luglio 2024
realizzazione delle attivita socioeducative in collaborazione con enti pubblici e privati - Attivita
Ludico-Ricreative - destinati ad accogliere bambini di eta compresa frai 4 e i 14 anni.

Il sottoscritto nato a
il residente in
C.F. nella qualita di legale rappresentante
dell’associazione : con sede in
Via N. cap.
C:E pec. e- mail
Cell. a piena

conoscenza delle disposizioni del Decreto Ministero per la famiglia, la Natalita e Pari
Opportunita del 26 luglio 2024 per lo svolgimento delle attivita ludico ricreative destinati ad
accogliere bambini di eta compresa fra i 4 e i 14 anni, con l'allegato Progetto Organizzativo
come previsto dall’/AVVISO corredato dalla documentazione richiesta: Consapevole delle
sanzioni penali previste e punite dall’art. 76 DPR 445 del 2000 per le ipotesi di falsita in atti e
di dichiarazioni mendaci;

DICHIARA
sotto la propria personale responsabilita ai sensi degli artt. 75 e 76 del predetto DPR 445, che:

e l'associazione/ente e /non e iscritto/a all’Albo delle Associazioni

!

e l'associazione/ente non ha scopo di lucro;

e |'associazione/ente persegue scopi di utilita sociale, promozione e sostegno della cultura
territoriale;

e Altro operatore ;

e |’attivita verra svolta nel rispetto delle normative vigenti, in special modo in materia di
sicurezza (d. Igs. 81 del 2008);

e per lo svolgimento dell’iniziativa verranno adottate tutte le precauzioni e tutele previste
dalla normativa, in particolare, per quanto riguarda il personale incaricato, le
assicurazioni previste per legge, le certificazioni relative agli alimenti e alla
somministrazione dei pasti;

e le attivita verranno svolte sul territorio di Alia dal giorno al giorno mese
di ;

e |'associazione/ente si impegna che tra il personale impiegato vi siano operatori in
possesso di attestazioni o titoli in corso di validita inerenti il primo intervento e primo
soccorso in caso di incidenti;

¢ l'associazione € disponibile ad accogliere nelle attivita bambini e ragazzi BES (Bisogni
Educativi Speciali) con il relativo supporto di personale aggiuntivo;

e |'associazione non impiega a nessun titolo nelle attivita estive personale con condanne o
procedimenti penali in corso per delitti contro la persona, la famiglia, i minori e la
morale; o che la fonte di finanziamento dell’iniziativa & pubblica/privata;

e che la fonte di finanziamento dell‘iniziativa & pubblica/privata;

¢ |'associazione si impegna ad organizzare le attivita ludico ricreative da svolgersi entro il
31 dicembre 2024, in particolare per quanto attiene ai seguenti aspetti:

> gli orientamenti generali per la programmazione delle attivita e di stabilita nel
tempo della relazione fra gli operatori e i gruppi di bambini e adolescenti;

> l'accesso quotidiano, le modalita di accompagnamento e di ritiro dei bambini e
degli adolescenti;




> i triage in accoglienza;
> le attenzioni speciali per I'accoglienza di bambini e adolescenti con disabilita.

RICONOSCE

v' che il mancato possesso dei requisiti sopra richiesti e dichiarati o la mancata osservanza
degli obblighi assunti ai punti precedenti, comporta l'immediata revoca del progetto e
Iimmediata sospensione delle attivita progettuali finanziate, senza nulla a pretendere;

v che l'erogazione delle somme avverra a completamento del servizio, sulla base delle
eventuali direttive-istruzioni ministeriali o regionali;

v che la misura delle somme erogate, dipende dalla concreta disponibilita delle somme
assegnate al Comune di Alia, e alla verifica positiva delle attivita effettivamente svolte;

Allega:

1. Progetto educativo e organizzativo del servizio offerto* (v. schema del progetto da
allegare alla documentazione);

2. Atto costitutivo e statuto, elenco delle cariche e relazione sull‘attivita svolta;

3. Dichiarazione che tra il personale impiegato vi siano operatori in possesso di attestazioni
o titoli in corso di validita inerenti il primo intervento e soccorso in caso di incidenti;

4, Elenco del personale impiegato nelle attivita con dichiarazione di insussistenza di
condanne o procedimenti penali in corso per i reati indicati;

5. Copia fronte retro del documento di identita del richiedente.

N.B. le caselle di interesse devono essere sbarrate.

Il legale rappresentante



