SETT. 1 - AFFARI GENERALI
Proposta di Determina del SERVIZIO AFFARI GENERALI
Numero 92 del 03-09-2024

COMUNE DI ALIA
(Citta metropolitana di Palermo)
Via Regina Elena n.1 — 90021 — Alia (PA) — Telefono: 091-8210911
protocolloalia@pec.it

SETT. 1 - AFFARI GENERALI
ORIGINALE

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 768 DEL 09-09-2024

OGGETTO: LIQUIDAZIONE RIPARTO DEFINITIVO INCREMENTO INDENNITA DI FUNZIONE
PRESIDENTE DEL CONSIGLIO COMUNALE DI CUlI AL DECRETO ASSESSORIALE N. 92 DEL 19
APRILE 2024 DELL'ASSESSORATO DELLE AUTONOMIE LOCALI E DELLA FUNZIONE PUBBLICA —
ANNO 2024.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
PREMESSO:
-che la Legge Regionale 26/6/2015 n.11 stabilisce le "Disposizioni in materia di composizione dei Consigli e
delle Giunte comunali, gli status degli amministratori locali e di Consigli Circoscrizionali. Disposizioni varie ed
all'art. 2, comma 1, testualmente recita: "...A decorrere dal primo rinnovo dei consigli comunali successivo
alla data di entrata in vigore della presente legge, la misura massima delle indennita di funzione e dei gettoni
di presenza di cui all'articolo 19 della legge regionale 23 dicembre 2000 n. 30 e, successive modifiche ed
integrazioni, é determinata ai sensi delle disposizioni del regolamento adottato con decreto del Ministro
dell'Interno del 4 aprile 2000, n. 119 e successive modifiche ed integrazioni e delle tabelle allegate, di cui
all'articolo 82 comma 8 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modifiche ed integrazioni
. omissis. Al Presidente del Consiglio Comunale é attribuita un'indennita pari a quella dell'assessore dei
comuni della stessa classe demografica. (....);
-che il Decreto del Ministro dell'interno n, 119 del 4 aprile 2000, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della
Repubbilica Italiana del 13 maggio 2000, ha determinato i valori economici di riferimento per le indennita dei
Sindaci (rispetto alle quali devono essere parametrate e definite le indennita dei Vicesindaci, degli Assessori
e i gettoni di presenza dei Consiglieri comunali);
-che l'art. 1, comma 54, della legge 23 dicembre 2005, n. 266 ha stabilito: "...Per esigenze di coordinamento
della Finanza Pubblica, sono rideterminati in riduzione nella misura del 10 % rispetto all'ammontare risultante
alla data del 30 settembre 2005 i seguenti emolumenti:
a) Le indennita di funzione spettanti ai sindaci e ai componenti degli organi esecutivi e degli uffici di
presidenza;
b) Le indennita e i gettoni di presenza spettanti ai consiglieri comunali”;
- che l'art. 6, comma 3, del decreto legislativo 31 maggio 2010, n. 78, convertito con modificazioni dalla legge
30 luglio 2010, n. 122 ha stabilito: "...Fermo restando quanto previsto dall’art. 1, comma 58, della legge 23
dicembre 2005, n. 266, a decorrere dal 1° gennaio 2011 le indennita, i compensi, i gettoni, le retribuzioni o le
altre utilita comunque denominate, corrisposti dalle pubbliche amministrazioni, di cui al comma 3 dell’art. 1
della legge 31 dicembre 2009, n. 196, incluse le autorita indipendenti, ai componenti di organi di indirizzo,
direzione e controllo, consigli di amministrazione e organi collegiali comunque denominati ed ai titolari di
incarichi di qualsiasi tipo, sono automaticamente ridotte del 10% rispetto agli importi risultanti alla data del 30
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aprile 2010..... ";

EVIDENZIATO che il Decreto Ministeriale n. 119 del 4 aprile 2000 fissa un’indennita di funzione, ridotta, per il
Vice Sindaco il 20% dell'indennita del Sindaco mentre agli assessori comunali viene corrisposta un’indennita
pari al 15% di quella prevista per il Sindaco;

DATO ATTO che al Presidente del consiglio & attribuita un’indennita pari a quella del’Assessore comunale;
RILEVATO che I'art. 19 comma 2 della Legge regionale n. 30/2000 e successive modifiche ed integrazioni,
cosi recita "(...) l'indennita di funzione é dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano chiesto
l'aspettativa (....)";

DATO ATTO:

che a seguito delle elezioni comunali del 10 e 11 ottobre 2021 & stato eletto Sindaco di questo comune il
dott. Antonino Guccione, giusto verbale di Adunanza dei Presidenti dei Seggio in data 12 e 13 ottobre 2021;
CHE con determinazione sindacale Registro Generale n. 521 del 27 ottobre 2021 veniva costituita la Giunta
municipale e nominati gli assessori comunali;

CHE con deliberazione di Consiglio comunale Registro generale n. 51 del 27 ottobre 2021 veniva nominata
Presidente del Consiglio la dott.ssa Maria Grazia Andollina;

VISTA la deliberazione di Consiglio comunale n. 61 del 30 dicembre 2021, recante ad oggetto
“Quantificazione importi indennita di carica al Presidente del consiglio e gettoni di presenza ai consiglieri
comunali - anno 2021” con la quale venivano quantificati le indennita di carica del Presidente del Consiglio
comunale e i gettoni di presenza dei consiglieri comunali in applicazione della previsione di cui all’art. 1,
comma 54, della legge n. 266 del 23 dicembre 2005 (finanziaria 2006) e dell’art. 6, comma 3, del decreto
legge del 31 maggio 2010 n. 78 convertito con modificazioni dalla legge 30 luglio 2010 n. 122;

RICHIAMATE, integralmente:

-la deliberazione della Giunta municipale n. 115 del 26 luglio 2023, esecutiva, recante ad oggetto “Decreti
n.260 del 30 giugno 2023 e n. 261 del 4 luglio 2023 dell’Assessorato delle Autonomie Locali e della funzione
Pubblica — Dipartimento delle Autonomie Locali — Incremento indennita di funzione degli amministratori locali
di cui al comma 51 dell’art. 13 della legge regionale 2022, n. 13 — Presa atto”;

-la deliberazione della Giunta municipale n. 162 del 29 settembre 2023, esecutiva, recante ad oggetto
Adeguamento indennita di funzione degli amministratori locali, ai sensi dell’art. 13, comma 51 della Legge
regionale n. 13 del 25 maggio 2022 — anno 2023”;

DATO ATTO che con determinazione dirigenziale n. 754 del 17 novembre 2023 veniva adeguata in
esecuzione alla deliberazione della Giunta municipale reg. generale n. 162 del 29 settembre2023, per I'anno
2023, le indennita di funzione spettanti al Sindaco, al Vice Sindaco, agli assessori comunali e al Presidente
del Consiglio comunale sulla base di quanto previsto dal comma 51 dell’art. 13 della legge regionale 25
maggio 2022 n. 13;

VISTA e richiamata integralmente la determinazione dirigenziale n. 209 del 4 marzo 2024, con la quale
veniva impegnata la somma di euro 2.080,44 necessaria per la liquidazione dell'indennita annua di funzione
del Presidente del Consiglio comunale, comprensiva della quota dei maggiori oneri derivanti dall’incremento
delle indennita di funzione in attuazione all’art 2 della legge regionale 22 febbraio 2023, n. 2;

Che con la predetta determinazione dirigenziale n. 209/2024 la somma complessiva di euro 2.080,44,
comprensiva della quota dei maggiori oneri di cui alla legge regionale n. 2/2023, in attuazione all’art 2 della
legge regionale 22 febbraio 2023, n. 2, veniva impegnata nel capitolo di spesa 18.1 “Indennita di carica”
bilancio 2024/2026, annualita 2024,giusto imp. n. 206.1/2024;

VISTO il decreto assessoriale n. 92 del 19 aprile 2024 con il quale, a parziale modifica del decreto
assessoriale n. 260 del 30 giugno 2023 (come rettificato con il successivo decreto 261 del 4 luglio 2023), in
attuazione dell’articolo 2 della legge regionale 22 febbraio 2023, n. 2 e successive modifiche ed integrazioni,
viene approvato in conformita ai criteri definiti dalla Conferenza Regione — Autonomie locali nella seduta del
13 marzo 2024, il riparto definitivo della somma di euro 7.000.000,00 da attribuire per il triennio 2024/2026,
secondo quanto previsto dal comma 2 dell’articolo 26 della legge regionale n. 1/2024, ai Comuni a titolo di
concorso alla copertura degli oneri derivanti dalla corresponsione dell’incremento delle indennita di funzione
degli amministratori locali previsto dal comma 51 dell’articolo 13 della legge regionale 25 maggio 2022, n. 13
e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la Tab n. 6, allegata al predetto decreto assessoriale n. 92/2024, che ripartisce le somme, per ciascun
anno del triennio 2024/2026, ai comuni a titolo di concorso della Regione alla copertura del maggior onere
sostenuto per 'adeguamento delle indennita degli amministratori locali in attuazione dell’art. 2 della legge
regionale 22 febbraio 2023, n. 2;

RICHIAMATA la determinazione dirigenziale n. 664 del 30 luglio 2024 con la quale & stata accertata ed
impegnata la somma di euro 162.60, quale riparto definitivo per 'adeguamento indennita di funzione del
Presidente del consiglio comunale, nel capitolo 18.01 “Indennita di carica” Bilancio 2024/2026, annualita
2024, dando contemporaneamente atto di provvedere con successivo provvedimento a ripartire le maggiori
somme da corrispondere al Presidente del Consiglio comunale;

VISTA la nota prot. n. 3557 del 28 febbraio 2024 a firma del Presidente del consiglio comunale con la quale
dichiara di rinunciare alla maggiorazione dell'indennita, per I'anno 2024, per la quota non coperta dal
contributo regionale;
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RILEVATO che lindennita di funzione & dimezzata per i lavoratori dipendenti che non abbiano chiesto
I'aspettativa, ai sensi l'art. 19 comma 2 della legge regionale n. 30/2000 e successive modificazioni e
integrazioni;

Vista la dichiarazione, in ordine allo status giuridico ed economico rivestito, resa dal Presidente del consiglio,
giusta nota prot. N.18235 del 27.12.2021;

CONSIDERATO che nel merito non sono pervenute, agli atti dell’Ufficio Segreteria, per I'anno 2024,
comunicazioni di variazione inerenti il predetto status lavorativo del Presidente del Consiglio comunale e
pertanto viene applicato il dimezzamento dell’indennita di funzione;

DATO ATTO, nel contempo, che ogni eventuale variazione inerente lo status lavorativo sara
automaticamente recepita nell’ambito delle procedure stipendiali mensili;

ACCERTATA la regolare posizione debitoria ai sensi dell’art. 12 del vigente regolamento per la concessione
di rateizzazione e compensazione dei tributi e delle entrate comunali, giusta nota a firma del responsabile
Affari Finanziari e tributari prot. n.12560 del 12 agosto 2024;

RITENUTO, pertanto, di adeguare e liquidare, per 'anno 2024, la somma di euro 162.60 afferente I'indennita
spettante al Presidente del Consiglio comunale, giusta ulteriore assegnazione di cui al decreto n. 92 del 19
aprile 2024 dell’Assessorato delle Autonomie locali e della Funzione pubblica cosi come riportato nel
seguente prospetto:

Indennita lorda Indennita lorda Totale Indennita Totale indennita a
mensile spettante, mensile di cuial | Da corrispondere per regime
in relazione allo decreto i mesi pregressi gen Mesi sett- dic.
CARICA. status rivestito, assessoriale n. —ago 2024 2024
comprensiva della 92/2024 (euro
quota dei maggiori mensili
oneri di cui alla LR n.
2/2023
Presidente del
Consiglio €173.37 €186.92 € 108.40 €54.20
comunale
TOTALE € 162.60
DARE ATTO:

-che la somma di euro 162.60 afferente il definitivo adeguamento e riparto da corrispondere al Presidente
del Consiglio comunale per I'adeguamento dell'indennita, anno 2024, sara prelevata dal capitolo 18.01
“Indennita di carica” bilancio 2024/2026, annualita 2024, giusto imp. n. 1173.1/2024 di cui alla determinazione
dirigenziale n. 664/2024;

-che le mensilita pregresse verranno liquidate in un'unica soluzione, mentre la mensilita entrera a regime dal
mese di settembre come dal predetto prospetto;

EVIDENZIATO che in applicazione della Sezione-PIAO Piano triennale 2024-2026 di prevenzione della
corruzione e dell’illegalita, approvata con deliberazione della Giunta municipale n. 8 del 19 gennaio 2024, con
la sottoscrizione del presente atto, il Responsabile del procedimento e il Responsabile del settore, dichiarano,
ciascuno nei propri confronti, che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziali, in relazione
all’oggetto della presente proposta di determinazione;

DATO ATTO che il Comune di Alia, con deliberazione del Consiglio comunale n.7 del 7 marzo 2022,
dichiarata immediatamente esecutiva, ha approvato il piano di riequilibrio finanziario pluriennale di cui agli
artt. 243-bis e seguenti, del decreto legislativo n.267/2000 e successive modificazioni ed integrazioni;

VISTO il DUP Documento Unico di Programmazione approvato con verbale del Consiglio Comunale n. 18 del
13 marzo 2024;

DATO ATTO che il bilancio di previsione 2024-2026 & stato approvato con atto Consiglio Comunale n.19 del
13 marzo 2024;

VISTA la deliberazione di Giunta Municipale n.65 del 5 aprile 2024 con la quale sono state attribuite le
dotazioni finanziarie (PEG), al responsabile del settore;

ATTESO :

-che con deliberazione della Giunta municipale n.36 del 14 aprile 2022, sono stati approvati la
Riorganizzazione della macrostruttura organizzativa dell’Ente e il funzionigramma anno 2022;

-che con determinazione sindacale n.297 del 9 maggio 2022, sono stati nominati, con decorrenza 10 maggio
2022, i Responsabili di posizione organizzativa del settore 1, “Affari generali”, settore 2, “Affari finanziari e
tributi”, settore 3, “Infrastrutture territorio e ambiente”, settore 4, “Attivita produttive” e al contempo sono stati
affidati al Segretario: “Servizio Polizia municipale e protezione civile”, “Ufficio trasparenza anticorruzione e
controllo atti amministrativi; "Servizio urbanistica abusivismo servizi a rete”, Ufficio contratti relazioni sindacali
e partecipazioni societarie” e “Servizio affari legali e contenzioso”;

-che con determinazione sindacale n.332 del 25 maggio 2022, si assumevano provvedimenti circa la
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sostituzione in caso di assenza o temporaneo impedimento del Segretario e dei Responsabili di settore”;
-che con determinazione dirigenziale del Segretario registro generale n.444 del 12 luglio 2022, & stata
disposta I'assegnazione e/o la riassegnazione complessiva del personale in servizio, a seguito della revisione
della macrostruttura organizzativa dell’Ente anno 2022;
VISTA la legge regionale 15 marzo 1963, n.16 “Ordinamento amministrativo degli enti locali nella Regione
siciliana”;
VISTA la legge 8 giugno 1990, n.142 “Ordinamento delle autonomie locali”, come recepita dalla legge
regionale 11 dicembre 1991, n.48 “Provvedimenti in tema di autonomie locali.”;
VISTO il decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 “Testo unico delle leggi sull’'ordinamento degli enti locali”
che, tra le altre cose, reca norme in materia di “ordinamento finanziario e contabile”;
VISTA la legge regionale 23 dicembre 2000, n.30 “Norme sull’'ordinamento degli enti locali”;
VISTO il Regolamento sull’'ordinamento degli uffici e dei servizi, approvato con deliberazione della Giunta
municipale n.138 del 29 agosto 2011;
VISTO il Regolamento comunale di contabilita, approvato con deliberazione del Consiglio comunale n.20 del
31 marzo 2016;
VISTO lo Statuto comunale;
TUTTO cio premesso e considerato;

SI PROPONE

1-di approvare, ai sensi e per gli effetti dell’art.3 della legge regionale n.7/2019, le motivazioni in fatto e in
diritto esplicitate in narrativa e costituenti parte integrante e sostanziale del dispositivo;

2-di adeguare e liquidare, per 'anno 2024, la somma di euro 162.60 afferente l'indennita spettante al
Presidente del Consiglio comunale, giusta ulteriore assegnazione di cui al decreto n. 92 del 19 aprile 2024
dell’Assessorato delle Autonomie locali e della Funzione pubblica cosi come riportato nel seguente prospetto:

Indennita lorda Indennita lorda Totale Indennita Totale indennita a
mensile spettante, mensile di cui al | Da corrispondere per regime
in relazione allo decreto i mesi pregressi gen Mesi sett- dic.
CARICA. status rivestito, assessoriale n. —ago 2024 2024
comprensiva della 92/2024 (euro
quota dei maggiori mensili
oneri di cui alla LR n.
2/2023
Presidente del
Consiglio €173.37 €186.92 € 108.40 €54.20
comunale
TOTALE € 162.60

3- di dare atto:

-che la somma di euro 162.60 afferente il definitivo adeguamento e riparto da corrispondere al Presidente
del Consiglio comunale per 'adeguamento dell'indennita, anno 2024, sara prelevata dal capitolo 18.01
“Indennita di carica” bilancio 2024/2026, annualita 2024, giusto imp. n. 1173.1/2024 di cui alla determinazione
dirigenziale n. 664/2024;

-che le mensilita pregresse verranno liquidate in un'unica soluzione, mentre la mensilita entrera a regime dal
mese di settembre 2024,come da prospetto de quo;

4-di demandare al Responsabile Affari Finanziari ad emettere i mandati relativi al pagamento delle mensilita
dellindennita spettante al Presidente del Consiglio, per 'anno 2024, secondo le somme del predetto
prospetto;

6-dare atto che ogni eventuale variazione inerente lo status lavorativo del Presidente del Consiglio comunale
sara automaticamente recepita nell’ambito delle procedure di emissione degli stipendi mensili;

7-di_dare atto della regolare posizione debitoria ai sensi dellart. 12 del vigente regolamento per la
concessione di rateizzazione e compensazione dei tributi e delle entrate comunali, giusta nota a firma del
Responsabile Affari Finanziari e tributari prot. n.12560 del 12 agosto /2024;

8-di dare atto:

- che in applicazione della Sezione-PIAO Piano triennale 2024-2026 di prevenzione della corruzione e
dell'illegalita, approvata con deliberazione della Giunta municipale n.8 del 19 gennaio 2024, con la
sottoscrizione del presente atto, il Responsabile del procedimento e il Responsabile del Settore dichiarano,
ciascuno nei propri confronti, che non sussistono conflitti di interesse, anche potenziali, in relazione
all’'oggetto della presente determinazione;

- che il responsabile del procedimento di cui all’'art.5 della legge regionale n.7/2019 viene individuato nella
dipendente nel dipendente Lucia Riili, Area Istruttori;

- che il presente provvedimento verra pubblicato all’Albo Pretorio, per estratto sul sito internet ai sensi della
legge regionale n. 11/2015, nonché alla scadenza dei termini di legge sul sito istituzionale del’Ente, sezione
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“Amministrazione trasparente” sezione Provvedimenti - sotto sezione Provvedimenti dirigenti amministrativi,
ai sensi del decreto legislativo n.33/2013.

Alia, 3 settembre 2024

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Lucia Riili

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1

VISTA la proposta di determinazione di cui sopra;
DATO ATTO della sua regolarita tecnica;
RITENUTA la stessa meritevole di approvazione;

DETERMINA

-di approvare e fare propria la proposta di determinazione di cui

sopra, che qui si intende integralmente
riportata e trascritta.

IL RESPONSABILE DEL SETTORE 1
Incaricato di funzioni dirigenziali
Dott.ssa Maria Grazia GENUARDI

Pareri espressi sulla proposta ai sensi degli artt. 49 e 147 bis del D.1gs. n. 267/2000 e successive modifiche ed integrazioni.
Parere in ordine alla REGOLARITA’ CONTABILE Favorevole
Alia, 08-09-2024

11 Responsabile del Settore Economico Finanziario
Dott.ssa MINNUTO MARIA GRAZIA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 e ss.mm.ii. e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa.
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